% ﬁ Comune di Ponte di Piave
DESTINAZIONE DEL FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE ANNO 2018 Allegato “B”
Risorse stabili 86.386,62
decurtazione personale cessato consolidata ,00
Risorse variabili soggette a decurtazione 9.526,38
decurtazione rispetto limite 2016
risorse variabili non soggette a decurtazione: 555,00
- risparmio straordinario
- compenso progettazioni 7.558,00
totale 104.026,00
Art. 68 c. 2 - lettera j Fin. posizioni econom. successive 40.500,00
di cui 4.100,00 per progressioni 2018
Art. 68 c. 1 Indennita di comparto (art. 33 c. 4 CCNL 22/1/2004) 10.300,00
Art. 68 c. 2 - lettera c (ex art. 17) Indennita di rischio 1.800,00
Art. 68 c. 2 —lettera d (ex art. 17) Indennita di turno 3.100,00
Art. 68 c. 2 - lettera c (ex art. 17) Indennita di disagio 1.115,00
Art. 68 c. 2 - lettera c (ex art. 17) Indennita di chiamata/ disponibilita 500,00
Art. 68 c. 2 - lettera e (ex art. 17) Indennita procedimento (art. 70-quinquies ¢.1) 6.600,00
Art. 68 c. 2 - lettera e (ex art. 17) Specifiche responsabilita (avrt 70-quinquies c.2 lett. a) 450,00
Art. 68 c. 2 - lettera e (ex art. 17) servizi di protezione civile (art. 70-quinquies c.2 lett. c) 400,00
Art. 68 c. 2 -lettera b progetto vigili 2.000,00
Compensi per le performance (prod.) 29.148.00
95.913,00
risorse spec. disposizioni di legge fuori dal limite
Art. 68 c. 2 -letterag somme funzioni tecniche (fino 18/04/2016) 3.618,47
accantonamento funzioni tecniche (da 01/01/2018) 3.939,53
Art. 68 c. 2 -letterag Comp. ISTAT (art. 70-ter) 555,00
104.026,00




